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SIDERWELD SRL, è un’azienda specializzata nella produzione di materiali di apporto per saldatura; in 

particolare di fili per saldatura GMAW (MIG-MAG, saldatura ad arco con metallo sotto protezione di 

gas) di acciai al carbonio e debolmente legati. L’esperienza e la competenza tecnica maturata nel 

corso degli anni ha consentito di ampliare l’attività dell’azienda affiancando all’attività attuale 

quella di produzione di fili SAW (Saldatura ad arco sommerso) per la saldatura di acciai al carbonio 

e debolmente legati. 

L’elevata e costante qualità dei prodotti è il frutto di una combinazione ottimale tra materie prime 

selezionate, lunga esperienza tecnica, innovative soluzioni tecnologiche, modalità produttive 

artigianali e pianificati e frequenti controlli durante il processo produttivo e sul prodotto finito. 

SIDERWELD SRL intende affermarsi sui mercati nazionale ed internazionale dei consumabili per 

saldatura, in modo unanimemente riconoscibile per lo stile del "Made in Italy" in termini di innovazione 

tecnologica di prodotto e processo, affidabilità commerciale e costanza qualitativa dei propri 

prodotti. 

L’azienda dal 2017 ha adottato un Sistema di Gestione per la Qualità certificato secondo lo standard 

UNI EN ISO 9001:2015, mettendo a disposizione le risorse opportune e valutandone periodicamente i 

risultati, in quanto ritiene tale strumento come il supporto ideale per: 

- Fabbricare e distribuire materiali di apporto per saldatura, con rigorosa osservanza delle normative 

internazionali e delle leggi applicabili, con l'accurata scelta delle migliori materie prime disponibili e 

con la proposizione sul mercato di imballi innovativi. 

- Anticipare le esigenze dei propri clienti, ponendosi con attenzione all'ascolto delle esigenze del 

mercato e delle sue evoluzioni, riducendo e risolvendo le problematiche tecniche e commerciali. 

- Promuovere il confronto e la collaborazione con i fornitori, al fine di risolvere celermente ogni 

problematica e prevenire il suo verificarsi. 

- Promuovere la formazione e il continuo aggiornamento di tutto il personale in merito alle tematiche 

della qualità e della sicurezza. 

La Direzione si impegna a guidare l’organizzazione perseguendo i seguenti valori: 

ATTENZIONE VERSO I CLIENTI: come continua ricerca delle soluzioni più idonee a soddisfare o ad 

anticipare le loro richieste con prodotti e servizi di assoluta qualità. 

RESPONSABILITA' VERSO I DIPENDENTI: come promozione del coinvolgimento e della sensibilizzazione 

del personale verso le tematiche della qualità e di impegno verso la soddisfazione delle esigenze 

del cliente, favorendo la crescita professionale e il benessere economico di tutti i dipendenti e delle 

loro famiglie. 

CRESCITA UNITAMENTE AI PROPRI FORNITORI: come collaborazione tecnica e commerciale e 

confronto trasparente, nell'ottica della convenienza strategica e di crescita delle reciproche 

aziende. 

RESPONSABILITA' SOCIALE: come consapevolezza della responsabilità verso l'ambiente, con uno 

sviluppo sostenibile, verso la società civile, con onestà integrità e rispetto verso i singoli e verso la 

comunità in cui operiamo. 

RINNOVAMENTO CONTINUO: come continuo potenziamento delle strutture, impianti, processi per il 

miglioramento della qualità dei propri prodotti e della produttività aziendale. 

Carceri, 04 agosto 2020 

          La direzione aziendale 
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